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Erforderliche Unterlagen und Informationen fur das Aufnahmeverfahren

Bei den zur Durchfihrung des Aufnahmeverfahrens erforderlichen Unterlagen kann sich
grundsatzlich an den Anforderungen des § 32 KWG i.V.m. der Anzeigenverordnung und der
Inhaberkontrollverordnung orientiert werden. Da es sich um mit den aufsichtsrechtlichen Erlaubnis-
und Inhaberkontrollverfahren zwar vergleichbare, hiervon jedoch unabhéangige vereinsrechtliche
Verfahren handelt, kdnnen die Informationsanforderungen im Einzelfall gleichwohl abweichen. Ein
Verweis auf nur der BaFin vorliegender Informationen ist nicht ausreichend. Zu den erforderlichen

Antragsunterlagen zahlen regelmafig:

¢ Informationen Uber die rechtlichen Verhaltnisse der Antragstellerin
o Grundungsurkunde, Rechtsform, Firma, Handelsregisterauszug, gesetzliche Vertreter
o Kopie der Lizenz, Teillizenz bzw. des Antrags auf Erteilung der Vollbanklizenz
o Nachweis der zum Geschéftsbetrieb erforderlichen Mittel

e Organmitglieder

o Benennung der Mitglieder der Geschéftsleitung und des Verwaltungs- oder

Aufsichtsorgans

o Lebenslaufe und geeignete Nachweise Uber die fachliche Eignung und Zuverlassigkeit
der Geschéftsleiter sowie Nachweise zur Beurteilung der Zuverlassigkeit und
Sachkunde der Mitglieder des Verwaltungs- oder Aufsichtsorgans

e Angaben zum Gesellschafterhintergrund
o Gesellschafterverzeichnis mit Anteilsverhaltnissen
o Konzernorganigramm unter Angabe des Eigenkapitals und der Anteilsverhaltnisse

o Zur Durchfihrung des Inhaberkontrollverfahrens Nachweise zur persoénlichen
Zuverlassigkeit sowie zu den Einkommens- und Vermogensverhaltnissen gemafl

Inhaberkontrollverordnung

o Bei Gesellschaftern mit Mehrheitsbeteiligung oder beherrschendem Einfluss wird zur
Beurteilung der Werthaltigkeit der abzugebenden Freistellungserklarung eine intensive
Beurteilung der wirtschaftlichen Verhaltnisse vorgenommen

¢ Informationen Uber die wirtschaftlichen Verhaltnisse der Antragstellerin
o Jahresabschlusse der letzten drei Geschaftsjahre

o Berichte des Abschlussprifers der letzten drei Geschéftsjahre
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o geeignete sonstige Nachweise z.B. bei Neugriindungen, Vorratsgesellschaften etc.

o Zwischenabschlisse bei fehlender Aktualitat der vorgenannten Informationen

Aussagekraftiger, detaillierter und erlauterter Geschaftsplan mit

o Darstellung der Geschéftsstrategie und des Geschaftsmodells

o Geschéfts- und Kapitalplanung (Bilanz, GuV, regulatorisches Kapital und regulatorische

Kapital- und Liquiditatskennziffern) der nachsten fliinf Geschaftsjahre mit ausfihrlicher

Kommentierung der bestimmenden Parameter und Annahmen

o Hinreichend konkretisierte Darstellung der Aufbau- und Ablauforganisation

einschlief3lich des internen Kontrollsystems und des Risikomanagementsystems

Ausgestaltung des internen Kontrollsystems in den wesentlichen Geschafts-
bereichen

Ausgestaltung der Internen Revision (Personalausstattung, risikoorientierte
Prifungsplanung, mehrjahriger Revisionsplan)

Ausgestaltung der Risikomanagement-Organisation, des Risikotragfahigkeits-
konzeptes und der Risikomess- und -steuerungsverfahren fir die geschafts-
modellspezifischen wesentlichen Risiken

Nachweis der Risikotragfahigkeit auf Grundlage des Risikotragfahigkeits-
konzeptes und des vorgelegten Geschaftsplans

Darstellung wesentlicher Auslagerungssachverhalte

Darstellung der IT-Systeme (ggf. mit Eignungsnachweis)

Fir das Rating der GBB-Rating ist zudem ein standardisierter Ratingfragebogen auszufillen.
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